
РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ 

по дисциплине «Первая помощь» 

для студентов 1 курса лечебного факультета, медико-диагностического 

факультета и факультета иностранных студентов 
 

По дисциплине «Первая помощь» студент получает итоговую отметку текущей 

аттестации, которая рассчитывается по формуле: 

 

Итоговая отметка = Э*V1+СБ*V2+ББ 
 

где 

Э-средняя отметка по итогам экзамена (Э = Ст1+ Ст2+…+ СтN/ N), где 

Ст — экзаменационная станция, 

N — количество станций 

V- коэффициент для каждого контролируемого вида деятельности: 

V1 = 0.75 

V2 = 0.25 

ББ — бонусные баллы. 

Округление итоговой отметки до целого значения осуществляется по правилам 

математики (7,5 до 8 и т.д.). Итоговая отметка> 9,5 округляется до 10 только при 

наличии бонусных баллов. 

 
Бонусные баллы 

В целях поощрения учебной, научной и творческой активности студентов, 

дополнительно к результатам, показанным на экзамене, предусмотрено начисление 

бонусных баллов. 

Бонусные баллы на экзамене по дисциплине «Первая помощь» начисляются за 

следующие виды деятельности: 

1. Создание и публикация учебных видео-материалов: разработка 

качественного видео-контента (объяснение сложной темы, разбор кейса, инструкция и 

т.д.), имеющего образовательную ценность для курса. 

Количество баллов: 1 балл (количество студентов в группе, участвующей в 

создании 1 видео не более 3). 

2. Участие в конференциях, круглых столах и семинарах: выступление с 

докладом или презентацией, тематически связанной с дисциплиной. 

Количество баллов:  

 0,5 балла (за участие),  

 1 балл (за призовое место). 

3. Выполнение творческих проектов: создание тематических инфографик, 

гайдов или иных материалов, способствующих лучшему усвоению материала. 

Количество баллов: 0,5 балла. 

Важные условия: 

Сумма бонусных баллов не может превышать 1. 

Все работы должны быть выполнены и представлены преподавателю до конца 

семестра. 

Начисление бонусных баллов является правом, а не обязанностью 

преподавателя, и зависит от качества и релевантности выполненной работы. 
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