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ГЛАВА 1 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1. Настоящее Положение о рейтинговой системе оценки успеваемости по 

дисциплине обучающихся устанавливает основные принципы, критерии, 

показатели и порядок рейтинговой системы текущей и промежуточной 

аттестации обучающихся (далее – студенты) учреждения образования 

«Гомельский государственный медицинский университет» (далее – 

университет). 

2. Положение «О рейтинговой системе оценки по дисциплине 

успеваемости обучающихся учреждения образования «Гомельский 

государственный медицинский университет» (далее – Положение) разработано 

в соответствии с Кодексом Республики Беларусь об образовании, Правилами 

проведения аттестации студентов, курсантов, слушателей при освоении 

содержания образовательных программ высшего образования, утвержденными 

постановлением Министерства образования Республики Беларусь 13.10.2023 № 

318. 

3. Рейтинговая система (РС) является элементом системы оценки качества 

образования в университете и предназначена для обеспечения объективности и 

достоверности оценки образовательных результатов студента, является одним из 

элементов управления учебным процессом. 

4. Рейтинговая система представляет собой комплекс мероприятий 

непрерывного мониторинга учебной деятельности, позволяющий предоставлять 

обратную связь студентам, вносить коррективы в процесс обучения с учетом 

результатов оценивания. 

5. Цели введения рейтинговой системы в Университете: 

5.1. развитие системы оценки качества результатов обучения на всех 

этапах образовательного процесса; 

5.2. развитие у студентов способности к самообразованию, рациональному 

планированию учебного процесса, повышение мотивации к системной работе в 

процессе получения знаний; 

5.3. снижение роли случайных факторов при прохождении промежуточной 

аттестации; 

5.4. активизация методической работы профессорско-преподавательского 

состава по совершенствованию содержания, форм и методов обучения. 
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6. Основные понятия данного Положения: 

6.1. Текущая аттестация проводится в течение семестра в целях 

периодического контроля и оценки результатов учебной деятельности по 

учебной дисциплине, модулю учебного плана учреждения образования по 

специальности.  Формы текущей аттестации: контрольная работа, тест, опрос на 

занятиях, реферат, иные формы, в том числе с использованием электронных 

средств обучения. Формы текущей аттестации устанавливаются кафедрой и 

фиксируются в учебно-программной документации; 

6.2. Промежуточная аттестация поводится в целях оценки результатов 

учебной деятельности за семестр по учебной дисциплине, модулю учебного 

плана учреждения образования по специальности. Формы промежуточной 

аттестации: зачет, дифференцированный зачет, экзамен.  

 

ГЛАВА 2 

ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЫ 
 

7. В рамках РС успеваемость студентов оценивается по каждой 

дисциплине в ходе текущего контроля на практических, семинарских и 

лабораторных занятиях. 

8. Знания студентов оцениваются по 10-балльной шкале в соответствии с 

критериями, разработанными Министерством образования Республики 

Беларусь. 

9. Формы и средства текущего контроля определены в разделе «Общие 

требования к формам и средствам диагностики компетенций» образовательного 

стандарта высшего образования и отражены в учебной программе дисциплины. 

Форма промежуточной аттестации определена учебными планами. 

10. Каждая кафедра определяет и утверждает на заседании кафедры 

показатели контролируемых видов учебной деятельности, разрабатывает 

методику расчета рейтинговой отметки по учебной дисциплине. 

11. Не допускается определение итоговой отметки промежуточной 

аттестации только на основании результатов текущего контроля без 

дополнительного опроса на экзамене.  

12. Результаты промежуточной аттестации обучающихся в форме 

дифференцированного зачета или экзамена оцениваются отметками в баллах по 

десятибалльной шкале. Промежуточная аттестация проводится по 

утвержденному расписанию, состав экзаменационных комиссий утверждается 

ректором университета. При выставлении итоговой отметки по дисциплине 

может учитываться рейтинг текущего контроля и могут использоваться 

бонусные баллы по решению кафедры. 

 13. Кафедра может разрабатывать самостоятельно систему начисления 

бонусных баллов для выставления отметки на экзамене: научные статьи, 

победитель республиканского конкурса научных работ студентов, победитель 

олимпиады по дисциплине и др. Написание научных статей на кафедре может 

являться основанием для начисления дополнительного балла (+1) при 

выставлении итоговой отметки по дисциплине, но не для выставления отметки 

без опроса на экзамене. Количество бонусных баллов не должно превышать «1». 
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ГЛАВА 3  

ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ ИСПОЛЬЗОВАНИИ РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЫ  

ОЦЕНКИ УСПЕВАЕМОСТИ 
 

14. Сотрудники кафедры своевременно разрабатывают учебные 

программы дисциплин, необходимые учебно-методические материалы, в том 

числе электронные образовательные ресурсы, материалы для проведения 

текущей аттестации с учетом требований РС. 

15. Каждая кафедра разрабатывает требования к начислению 

дополнительных бонусных баллов. 

16. Результаты текущей и промежуточной аттестации регулярно 

рассматриваются на заседаниях кафедр, советах факультета. 

17. Кафедры принимают участие в обобщении и обмене опытом работы с 

РС, высказывают предложения и пожелания по улучшению работы РС. 

18. Преподаватели кафедр доводят до сведения студентов на первом 

занятии критерии отметок по учебной дисциплине и положение о рейтинговой 

системе оценки успеваемости по учебной дисциплине. 

19. Преподаватели кафедр доводят до студентов результаты текущего 

контроля в конце каждого занятия, отметка текущего контроля знаний 

отражается в журнале текущей успеваемости группы. Результаты 

промежуточного контроля (итоговые занятия) доводятся до студентов на 

следующем после проведения итогового занятии. Информирование студентов об 

итоговой отметке проводит экзаменатор. 

20. Преподаватель кафедры несет ответственность за постоянное, 

достоверное и своевременное информирование студентов о результатах 

текущего контроля. 

21. Заведующие кафедрами обеспечивают своевременное подведение 

итогов и представление в деканат результатов промежуточной аттестации, а 

также результатов текущего контроля по неуспевающим студентам. 

22. Обучающиеся при наличии задолженностей ликвидируют их по 

правилам, установленным положением о порядке ликвидации студентами 

академической и текущей задолженности. 

23. Сотрудники деканатов собирают, анализируют информацию о 

результатах текущей успеваемости обучающихся, о рейтинге обучающихся в 

группе и на курсе, проводят индивидуальную воспитательную работу с 

обучающимися на основе результатов рейтинговой системы. 

 

 


