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ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящим Положением определяется порядок предоставления и 
выплаты внутриуниверситетского гранта ректора учреждения образования 
«Гомельский государственный медицинский университет» (далее - 
Университет) в сфере науки (далее - грант).

2. Грант является стимулирующей выплатой и предоставляется 
руководителям и специалистам Университета, осуществляющим деятельность в 
сфере науки, внесшим значительный вклад в развитие соответствующей сферы 
и участвующим в научных исследованиях, инновационных проектах в 
соответствии с приоритетными направлениями научной, научно-технической и 
инновационной деятельности, имеющих преимущественное значение для 
реализации государственных программ и важнейших направлений социально- 
экономического развития Республики Беларусь, сроком на 1 календарный год 
(12 месяцев) для проведения исследований и реализацию проектов, связанных:

с открытием ранее неизвестных закономерностей, получением 
принципиально новых научных результатов, разработкой научных теорий и 
концепций;

с разработкой и внедрением в практику новых способов, устройств, 
веществ, штаммов микроорганизмов, культур клеток человека, растений и 
животных, их коренным усовершенствованием либо применением уже 
известных способов, устройств, веществ, штаммов микроорганизмов, культур 
клеток растений и животных по новому назначению в республике;

с созданием и внедрением объектов новой техники (способов, устройств, 
технологических процессов), материалов и наукоемких технологий, по 
большинству технических параметров соответствующих мировому уровню или 
превосходящих его, для применения в отраслях экономики и социальной сфере 
Республики Беларусь.



ГЛАВА 2
ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

3. Получателями грантов могут быть участвующие в реализации научных 
исследований (инновационных проектов) руководители и специалисты 
Университета, в возрасте до 35 лет включительно, имеющие ученую степень 
доктора и кандидата наук, осуществляющие деятельность в сфере науки, 
которые:

являются гражданами Республики Беларусь либо иностранными 
гражданами или лицами без гражданства, постоянно проживающими на 
территории Республики Беларусь;

имеют значительные достижения в профессиональной деятельности в 
сфере науки за три года, предшествующие году предоставления гранта, 
подтвержденные актами внедрения, патентами на изобретения, публикациями, 
наградами международных и республиканских фестивалей, выставок, 
конкурсов, рецензиями и отзывами в средствах массовой информации и иными 
документами, свидетельствующими о достигнутом экономическом, социальном 
эффекте либо об общественном признании этих достижений.

Гранты могут предоставляться одному и тому же лицу неоднократно.
4. На конкурс могут быть представлены индивидуальные научные 

проекты, подготовленные соискателями гранта. Может быть заявлено не более 
одного проекта от каждого соискателя.

5. Кандидаты на предоставление грантов из числа лиц, перечисленных в 
пункте 3 настоящего Положения, предоставляют в научно-технический совет 
(далее - НТС) университета следующие материалы:

- заявку на участие в конкурсе в соответствии с приложением 1. Заявки 
должны быть подготовлены в соответствии с требованиями настоящего 
Положения и приложением к нему. Представляется печатный вариант заявки, 
подписанный соискателем гранта, и электронный вариант.

В дополнение к заявке автор готовит мультимедийную презентацию на 5- 
6 слайдов, в которой обозначает цели, задачи, научную новизну и научную 
идею исследования.

Заявки, не соответствующие условиям участия в конкурсе, 
представленные с нарушением требований или после установленного срока, не 
рассматриваются;

- справку-объективку кандидата на предоставление гранта (приложение 
2) и копию документа, удостоверяющего его личность;

- характеристику кандидата на предоставление гранта с указанием 
профессиональных достижений за три года, предшествующие году 
предоставления гранта, подписанную проректором на научной работе, и 
приложением копий подтверждающих документов (приложение 3);

- список публикаций (приложение 4).
6. Материалы, поступившие на конкурс, проходят экспертизу в НТС 

университета. Задачами экспертизы являются: оценка научной, научно- 
технической и практической ценности заявленного проекта; возможность 
проведения работы в срок, целесообразность проведения.



7. При необходимости НТС вправе привлекать в качестве экспертов 
специалистов государственных органов и организаций для предварительного 
рассмотрения материалов кандидатур на предоставление гранта.

8. К финансированию принимаются не более 2-х грантов.
9. Решение НТС носит рекомендательный характер, в течение 3-х дней 

оформляется протоколом, подписанным всеми присутствующими членами 
НТС, и передается ректору университета для принятия окончательного 
решения.

ГЛАВА 3
ПОРЯДОК ВЫДЕЛЕНИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ГРАНТА

10. Окончательное решение по определению победителя для получения 
гранта принимает ректор университета на основании решения НТС.

11. Окончательное решение ректора университета передается в центр 
науки, медицинской информации и клинических испытаний и оформляется 
приказом.

12. Размер ежемесячной выплаты определяется ректором университета с 
учетом имеющихся финансовых ресурсов.

13. Гранты выплачиваются ежемесячно за счет средств превышения 
доходов над расходами по основному месту работы получателя гранта и не 
входят в состав их заработной платы.

В случае изменения лицом, которому предоставлен грант, места работы, 
выплата гранта прекращается, выплаченные получателю гранта средства 
подлежат возврату.

ГЛАВА 4 
ОТЧЕТНОСТЬ

14. Получатель гранта, реализовавший научное исследование 
(инновационный проект), в месячный срок по истечении года, в котором 
выплачивался грант, представляет отчет о результатах научного исследования 
(инновационного проекта), для выполнения которых был предоставлен грант, в 
научно-технический совет для рассмотрения и дальнейшего предоставления 
ректору университета для утверждения.

15. В случаях, когда отчет, предусмотренный настоящим Положением, не 
утвержден ректором университета в связи с тем, что научные исследования 
(инновационные проекты) не были реализованы получателем гранта без 
уважительных причин (к уважительным причинам относятся болезнь, 
длительная служебная командировка получателя гранта, иные объективные 
обстоятельства, которые привели к невозможности реализации научного 
исследования (инновационного проекта)), выплаченные получателю гранта 
средства подлежат возврату.

Проректор по научной работе Е.В .Воропаев



ЗАЯВКА
на предоставление гранта ректора учреждения образования
«Гомельский государственный медицинский университет» 

в сфере науки

Сведения о кандидате на предоставление гранта

Фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется):____________

Дата рождения (день, месяц, год): _____________________________________

Ученая степень, ученое звание, почетное звание (если таковые имеются):

Занимаемая должность (в том числе наименование кафедры, лаборатории):

Телефон служебный (с кодом города):___________________________________

Телефон мобильный:________________________________________________

E-mail:_____________________________________________________________

Важнейшие направления социально-экономического развития Республики 
Беларусь, наименование государственных программ, научных исследований 
(инновационных проектов), в которых участвует кандидат на предоставление 
гранта и для стимулирования выполнения которых подается заявка: (заполнять 
здесь)

Цель и задачи деятельности кандидата на предоставление гранта, их 
соответствие приоритетным направлениям научной, научно-технической и 
инновационной деятельности (для грантов в науке): (заполнять здесь)

Степень разработки проблемы, связанной с деятельностью кандидата на 
предоставление гранта (отметить наличие (отсутствие) нерешенных задач; 
привести наиболее важные результаты, полученные кандидатом на 
предоставление гранта за годы, предшествующие году предоставления гранта, 
сведения о созданных объектах интеллектуальной собственности, обладателях 
прав на них и возможных условиях их коммерциализации): (заполнять здесь)

Краткий план работ кандидата на предоставление гранта на период его 
предоставления: (заполнять здесь)



Ожидаемые результаты (указать вид конечного результата): (заполнять здесь)

Кандидат на предоставление
гранта ______________  ________________________

(подпись) (фамилия, собственное имя,
отчество (если таковое имеется)



Справка-объективка
кандидата на предоставление гранта 
ректора университета

ФИО (полное) (заполнять здесь)

Дата рождения (ДД.ММ.ГГГГ) (заполнять здесь)

Место рождения (заполнять здесь)

Гражданство (заполнять здесь)

Образование (указать вуз, год 
окончания)

(заполнять здесь)

Специальность по 
образованию

(заполнять здесь)

Ученая степень (заполнять здесь)

Ученое звание (заполнять здесь)

Почетное звание (заполнять здесь)

Должность (заполнять здесь)

Лаборатория, кафедра (заполнять здесь)

Работа в прошлом (заполнять здесь)

Награды, премии (заполнять здесь)

Сведения о ранее назначенных (заполнять здесь) 
стипендиях Президента
Республики Беларусь
талантливым молодым
ученым, персональных 
надбавках, грантах Президента
Республики Беларусь

Пребывание за границей (заполнять здесь)



Телефон служебный
(с кодом города)

Адрес места жительства

Телефон домашний
(с кодом города)

Телефон мобильный

E-mail

Кандидат на предоставление 
гранта

(заполнять здесь)

(заполнять здесь)

(заполнять здесь)

(заполнять здесь)

(заполнять здесь)

(подпись)



Характеристика
________________________________  5 

должность, место работы, ФИО
кандидата на предоставление гранта

ректора учреждения образования «Гомельский государственный медицинский 
университет» в науке

Основные достижения кандидата на предоставление гранта____________

Имеющийся задел деятельности кандидата на предоставление гранта в науке: 
краткий анализ результатов, полученных за три предшествующих года при 
выполнении работ в данной сфере (изложить, каким образом опыт и 
результаты, полученные автором, будут использованы при выполнении 
научного исследования (инновационного проекта) за период осуществления 
стимулирующих выплат по гранту)____________________

Наиболее важные публикации (с указанием импакт-фактора журнала), объекты 
интеллектуальной собственности кандидата на предоставление гранта по 
тематике исследования, инновационного проекта____________________

Индекс цитирования статей соискателя и индекс Хирша_______________

Информация о полученных ранее кандидатом на предоставление гранта 
персональных надбавках и грантах Президента Республики Беларусь, 
стипендиях аспирантам и талантливым молодым ученым, поощрений 
специальных фондов Президента Республики Беларусь________________



Другие сведения о кандидате на предоставление гранта________________

Проректор по научной работе ______________
(подпись)



СПИСОК ПУБЛИКАЦИЙ**_______________________________________
(Ф.И.О. кандидата на получение гранта)

за 2020 - 2023 годы

№
п.п Наименование работы

Наименование 
издания, 

выходные данные
Кол-во 

страниц Соавторы

1) Монографии**’

2) Учебники и учебные пособия

3) Статьи
- в зарубежных рецензируемых научных изданиях

- в рецензируемых научных журналах СНГ

- в рецензируемых научных журналах РБ

4) Статьи в сборниках научных трудов организаций

5) Статьи в трудах научных мероприятий***)
- международных

- СНГ и РБ

6) Документы, подтверждающие практическую значимость научных исследований
- патенты

- акты внедрения и др.

Кандидат на предоставление
гранта ___________

(подпись) (фамилия, собственное имя, 
отчество (если таковое имеется)

Список публикаций____________________________заверяю:
(Ф.И.О. кандидата) 

(должность) (подпись)
м.п.

(Ф.И.О.)

в список публикаций не включаются тезисы докладов, статьи и др. материалы, опубликованные в местных изданиях, а 
также отчеты, авторефераты диссертаций и т.п.
в случае, если авторов монографии несколько, указываются разделы (главы, параграфы), которые написаны кандидатом 
на предоставление гранта

”’) после названия доклада указывается его вид (стендовый, устный, приглашенный, пленарный и т.п.)


